
 ی وبهره ور یجامع عدالت تعال  دبیر خانه برنامه 

برنامه جامع عدالت تعالی وبهره وری برنامه ای است مبتنی بر عدالت به عنوان هدف نهایی نظام سلامت تدوین شده است وتعالی  

این   بهره وری در  ارتقای  را مورد توجه قرار می دهد وزمینه  اهداف معاونت آموزشی وزارت  به  نیل  راستای  اثربخشی وکارایی در 

این ده کارگروه مسئولیت دو  اجرا وپایش می شود.از  در قالب ده کارگروه  عدالت وتعالی  برنامه جامع  آورد.  را فراهم می  معاونت 

کارگروه بین المللی سازی و اخلاق ، سلامت معنوی وتعهد حرفه ای در سطح کلان منطقه به دانشگاه علوم پزشکی ارومیه واگذار 

کارگروه پاسخگویی اجتماعی وعدالت   -کارگروه بین المللی سازی آموزش پزشکی -شده است.کارگروه مرجعیت علمی وآینده نگاری

کارگروه اخلاق، سلامت معنوی وتعهد حرفه ای در آموزش علوم    -کارگروه همگرایی در تعالی علوم وفناوری های پیشرفته-آموزشی

کارگروه کارآفرینی وکسب وکارهای دانش بنیان در آموزش علوم  -کارگروه مدیریت جامع کیفیت در آموزش علوم پزشکی  -پزشکی

آموزشی-پزشکی های  استاتدارد  وتدوین  ملی  بخشی  اعتبار  نظام  ارتقای    -کارگروه  نوین  های  وفناوری  آموزش  توسعه  کارگروه 

 کارگروه اقتصاد آموزش  -یادگیری

 اهداف کلی:  •

 در سطح دانشگاه   یوبهره ور  یاستقرار برنامه جامع عدالت تعال  ▪

 در سطح کلان منطقه یوبهره ور  یعدالت تعال استقرار برنامه جامع  ▪

 دانشگاه  یمعاونت آموزش یاتیبرنامه عمل ش یپا یتحقق شاخص ها ▪

 اهداف اختصاصی:  •

 در سطح دانشگاه  یوبهره ور یبرنامه جامع عدالت تعال شیاجرا وپا ▪

 در سطح کلان منطقه  یوبهره ور یبرنامه جامع عدالت تعال شیاجرا وپا ▪

 دانشگاه  یمعاونت آموزش  یاتیبرنامه عمل شیاجرا وپا ▪

 

 

 

 



 در سطح دانشگاه  یوبهره ور  یاستقرار برنامه جامع عدالت تعال 

 در سطح دانشگاه یوبهره ور  یبرنامه جامع عدالت تعال شی :  اجرا وپا یهدف اختصاص 

 مسئول فعالیت  ردیف 

 زمان 

 نحوه پایش  اجراء  وهیش مکان اجرا  

پایش  

ومیزان   

تحقق)د 

 پایان  شروع  رصد( 

  یبرنامه جامع عدالت تعال یاتیبرنامه عمل ش یپا 1

 ی بهره ور

گزارش کارگروه ها   برگزاری جلسه  EDC هر هفته  دبیر خانه بهره وری 

 صورتجلسات پایش 

 

برنامه     تیتحقق فعال زانیو نظارت بر م یاب ی ارز 2

 hopدر سامانه  یوبهره ور یاتیعمل

 سه ماهه  دبیرخانه بهره وری 

 

EDC  انطباق در سامانه    یاب ی نمره ارز  نظارت بر برنامه

 ش یپا

 

 یکارگروهها  یها تیفعال شرفتیپ یریگیپ 3

 ی دانشگاه

بررسی خوداظهاری   نظارت بر برنامه  EDC هرماه  دبیر خانه بهره وری 

ودرصدپیشرفت فعالیتها در  

 HOPسامانه 

 

 

 

 کلان منطقهدر سطح    یوبهره ور  یاستقرار برنامه جامع عدالت تعال 

 کلان منطقهدر سطح   یوبهره ور  یبرنامه جامع عدالت تعال شی :  اجرا وپا یهدف اختصاص 

 مسئول فعالیت  ردیف 

 زمان 

 نحوه پایش  اجراء  وهیش مکان اجرا  
پایش ومیزان   

 تحقق)درصد( 

 پایان  شروع  

  ن یب   یمنطقه ا یکارگروه ها ش یپا 1

 یواخلاق حرفه ا یساز ی الملل

دبیر خانه بهره  

 وری

گزارش کارگروه ها   برگزاری جلسه    EDC هر دو ماه یکبار 

 صورتجلسات پایش 

 

   تیتحقق فعال زانیو نظارت بر م یاب ی ارز 2

 hopدر سامانه  ی منطقه ا یکارگروه ها

دبیرخانه بهره  

 وری

 سه ماهه 

 

EDC  انطباق    یاب ی نمره ارز  نظارت بر برنامه

 ش ی در سامانه پا

 

 

 

  یها تیفعال شرفتیپ یریگیپ 3

 شرفت یپ یریگیپ یدانشگاه یکارگروهها

 ی منطقه ا  یکارگروهها ی ها ت یفعال

دبیر خانه بهره  

 وری

بررسی خوداظهاری   نظارت بر برنامه  EDC هرماه 

ودرصدپیشرفت  

فعالیتها در سامانه  

HOP 

 



 

 دانشگاه  یمعاونت آموزش  یاتیبرنامه عمل شیپا  یتحقق شاخص ها  

 دانشگاه  یمعاونت آموزش  یاتیبرنامه عمل شی :  اجرا وپا یهدف اختصاص 

 مسئول فعالیت  ردیف 

 زمان 

 نحوه پایش  اجراء  وهیش مکان اجرا  
پایش ومیزان   

 تحقق)درصد( 

 پایان  شروع  

  صورتجلسات پایش  برگزاری جلسه  EDC سه ماهه  دبیر خانه بهره وری  ی معاونت آموزش یاتیبرنامه عمل ش یپا 1

2 

   تیتحقق فعال زانیو نظارت بر م یاب ی ارز

در سامانه   یوبهره ور یاتیبرنامه عمل

hop 

 دبیرخانه بهره وری 
 ماهانه 

 
EDC  برنامه نظارت بر 

  یاب ی نمره ارز 

انطباق در سامانه  

 ش یپا

 

 


